
Modulare Qualifizierung der WISTERA-Akademie 

 

 
 
 
 
 
 

 
Nach der Basisqualifizierung können Sie bei der WISTERA-Akademie ein Anschlussmodul, je 

nach geplantem Einsatz in der Buchhaltung und/oder sonstigen Bürotätigkeiten buchen. 
   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Aufbauend auf Modul 2 und 3 bietet die WISTERA-Akademie weitere 
Spezialisierungsmodule zur fachspezifischen Qualifikation an. 

 

 
Für jedes Modul erhalten Sie ein Qualifizierungs-Zertifikat der WISTER-Akademie. 

 
Alternativ zu unseren Spezialisierungsmodulen können Sie bei der WISTERA-Akademie 

auch eine Umschulung zur/zum „Geprüften Steuerfachangestellten (SBK)“ absolvieren. 
Mit dem attraktiven Abschluss haben Sie beste Vorrausetzungen für den Arbeitsmarkt. 

Modul 1 - Basis 

Büro-Basisqualifizierung 
Dauer: 3 Monate 

Einsatzprofil: angeleitete Bürotätigkeiten 

Zielgruppe: Quereinsteiger und Langzeit-Erwerbslose 

Modul 2 - BF-Modul 

Buchführungs-Qualifizierung 
Dauer: 4 Monate 

Einsatzprofil: selbständige Debitoren- &  

                      Kreditoren-Buchhaltung 

Zielgruppe:    Quer- und erwerbslose  

                      Wiedereinsteiger 

Modul 3 - SB-Modul 

Sachbearbeiter-Qualifizierung 
Dauer: 4 Monate 

Einsatzprofil: selbständige Tätigkeiten in  

                      diversen Fachabteilungen 

Zielgruppe:    Quer- und erwerbslose  

                      Wiedereinsteiger 

Modul 3.1. MA-Modul 

Qualifizierung zur Marketing-Fachkraft 

Dauer: 3 Monate 

Einsatzprofil: Tätigkeit im Vertrieb,       

                      CRM oder Marketing 

Umschulung zum „Geprüften Steuerfachangestellten (SBK)“ 

Berufsabschluss mit Prüfung vor der Steuerberaterkammer 
Dauer: 24 Monate 

Einsatzprofil: Tätigkeit in Steuerberaterkanzleien und Wirtschaftsprüfergesellschaften 

Zielgruppe: Quereinsteiger mit Affinität zu kaufmännischen Tätigkeiten 

Modul 3.2. PE-Modul 

Qualifizierung zur Personal-Fachkraft 

Dauer: 3 Monate 

Einsatzprofil: Tätigkeit in Personal- 

                      abteilungen / -agenturen 

Modul 3.3. LO-Modul 

Qualifizierung zur Logistik-Fachkraft 

Dauer: 3 Monate 

Einsatzprofil: Tätigkeit in der Disposition,  

                      im Lager oder Fuhrpark 

Modul 2.1. ST-Modul 

Qualifizierung zur Steuer-Fachkraft 

Dauer: 3 Monate 

Einsatzprofil: Tätigkeit im Steuerbüro oder 

                      Buchhaltungsabteilung 

Modul 2.2. KA-Modul 

Qualifizierung zur Kalkulations-

Fachkraft 

Dauer: 3 Monate 

Einsatzprofil: Kalkulationsabteilung 

Modul 2.3. CO-Modul 

Qualifizierung zur Controller-Fachkraft 

Dauer: 3 Monate 

Einsatzprofil: Tätigkeit in Controlling-  

                      abteilungen 


